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Mili odborari,

mili delegati tohto okrdhleho 10. snemu odborového zvazu pracovnikov skolstva a

vedy na Slovensku.

Vel'mi pekne d'akujem, pan predseda, za pozvanie na tento vas 10. snem, na ktory
som priSiel ako prezident Slovenskej republiky, aby som vyjadril dolezitost tohto
podujatia, tohto odborového zviazu a vyjadril aj déleZitost prace, ktoru tento zvaz za

ostatné roky na Slovensku urobil.

A nie som tu len ako prezident Slovenskej republiky, ale aj ako ¢lovek, ktory mal
pocas svojej politickej kariéry viacero moZnosti priamej interakcie a priamej spoluprace
s vasim odborovym zvizom. Ci uZ to bolo moje kratke obdobie ministra $kolstva, ale

hlavne obdobie, kedy som stal na Cele vlady Slovenskej republiky.

Pamaitam si na rokovania s predstavitel'mi vasho zvazu a mnohi, ktori tu dnes sedia,
su pre mna nie cudzimi a anonymnymi tvarami, ale mnohych poznadm uz vel'a rokov a s

mnohymi sme vel'mi vel'a a musim povedat, Ze aj vel'mi tvrdo rokovali a spolupracovali.

Odborovy zvaz, musim potvrdit z vlastnej skiisenosti, vZdy vel'mi jasne a hrdo branil
zaujmy pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku, ¢i uZ pedagogickych alebo

nepedagogickych, tak ako uz bolo spominané aj v kratkej dokrutke.

A oproti inym odborovym zviazom to moZno ma o nie¢o komplikovanejsie, pretoze
niektoré priemyselné zvazy maju jasného partnera. Su to konkrétne priemyselné
odvetvia, fabriky, s ktorymi negociuju lepSie podmienky pre svojich zamestnancov. Ale
odborovy zvaz Skolstva je samozrejme zacleneny do podstatne komplikovanejsieho
priestoru, pretoZe ma interakciu so Statom, s ministerstvom Skolstva, samozrejme s
réoznym typom zriad'ovatel'ov, kedZe zriad'ovatelom niektorych $kdl je samotny Stat,

zriad’'ovatel'om $kol si nase mesta a obce a zriad’'ovatel'om $kol su aj samospravne kraje.

Preto ide o podstatne komplikovanejSie prostredie ako niektoré mozno iné
odborové zvazy na Slovensku. NaSe Skolstvo, ako sme videli v tej dokrutke, si preslo
naozaj narocnym obdobim a muselo reagovat aj na zavazné krizy alebo otrasy v nasej

spoloc¢nosti.



Nebolo to vzdy len o vyjednavani kolektivnej zmluvy, ale bola to aj snaha priviest’
moderné technolégie do naSich $kél. No a paradoxne, ¢o chcem vysoko ocenit, na jednej
strane pandémia COVID, ktora na vel’ky ¢as zatvorila nase Skoly a znemoznila tak mladym
I'udom nadobudat’ vzdelanie a mnohym to bude este dlho chybat a moZzno mnohi ani

nedobehnt ten vypadok.

Tak na jednej strane to bol zasadny dopad negativny na naSe Skolstvo a na druhej
strane, ako keby viacej zmotivoval alebo podporil naSe Skoly, ¢i uz zakladné alebo stredné,
aby intenzivnejSie zacali vyuZivat moderné digitalne technoldgie vo vzdelavani, ktoré
predtym vSetci vnimali, Ze v Skolstve potrebné st, ale sam viem, Ze to iSlo ve'mi pomaly.
Nakoniec azZ kriza nas musela donutit’ k tomu. Ze bez ohl'adu na to, o aka skolu islo, v
ktorom kute Slovenska sa nakoniec moderné technolégie zacali presadzovat vyraznejsie
ako jediné moZné technické rieSenie priniest nasim Ziakom vedomosti, aj ked' museli

zostat doma.

A za to vam vel'mi pekne d'akujem. Z tej dokrutky sa predkava zakladna linia prace
odborov. To je bojovat za lepSie podmienky nasich ucitel'ov a uciteliek a nepedagogickych
pracovnikov. A tu musim povedat, Ze odborovy zvaz pod vedenim pana predsedu bol
velmi UspeSny, pretoZe ak by sme napocitali tie postupné rasty platov slovenskych
pedagogov za ostatné desatrocie, tak by sme prisli naozaj k vyraznej sume, ktora urcite
prekracuje rast platov pracovnikov v inych odvetviach, ¢i uz verejnej sféry alebo

sukromnej sféry.

A to tak aj mda byt, pretoZe ak ma byt Skolstvo prioritou tohto $tatu, tak tomu musia
zodpovedat aj platové podmienky tych, ktori v Skolstve pracuju. Viete, Slovenska
republika nema Ziadne vzacne suroviny. My nemame ropu, my nemame plyn, my nemame
drahé kovy. A jediné, ¢co mame a jediné naSe bohatstvo aj do budiicna v tychto naro¢nych
meniacich sa ¢asoch je dobre vzdelany narod, dobre vzdelani I'udia. To je nase najvacsie
bohatstvo. To je naSa najdéleZitejSia surovina, ktort vieme vyuzit doma a vieme

ponuknut’ aj do zahranicia.

Preto som vel'mi rad, Ze tento dneSny zjazd sa odohrava vo vynimocnom obdobi.
Diskusia za posledné desatrocia viac smerovala k vySke platov, k benefitom, k r6znym
zlepSovaniam socidlneho postavenia naSich pedagégov, ale malo sme a musime si to

mozno aj priznat, lebo tak sa to patri na pracovnych snemoch.



Malo sme hovorili o kvalite samotného vzdelavacieho procesu. Viete, Ze sdm som
viackrat, ¢i uz ako premiér alebo politik na ré6znych inych poziciach hovoril, Ze sibezne s
diskusiou o raste platov musime hovorit' aj o tom, ako tieto platy maju prispiet ku kvalite
nasho vzdelavania. Boli sme svedkami, Ze platy relativne rapidne rastli a naozaj boli
rastom nad priemerom beZného rastu platu v ndrodnom hospodarstve, ale v
medzinarodnych hodnoteniach Slovensko zaostavalo, lebo dokonca sa po niektorych

rokoch aj napriek k vyraznému zvyseniu platov prepadalo.

Nedochadzalo k prepojeniu lepSieho platenia naSich pedagogov aj zvySenej kvality
nasho vzdelavania a lepSie vysledky v naSich Skolach. To znamena, dochadzalo k takému
zvlastnemu paradoxu. A ja som vel'mi rad, Ze sme dnes prisli do stavu, Ze s odborovym
zvazom sa nediskutuje uz len o platoch a platoch a platoch. UZ hovorime aj o tom, ¢o
slovenské deti, Co slovenska spolocnost za tie vyssie platy aj dostane a Ze odborovy zvaz
sa sprava presne tak, ako sa odborovy zvdz spravat ma, Ze je partnerom, nielen

protivnikom vlady alebo verejnej spravy.

Som vel'mi rad, Ze vel'mi pragmaticky a difam, Ze pan minister to potvrdi - odborovy
zvaz pristupoval aj k obrovskej reforme, ktora dnes nastupuje do nasich zakladnych $kol

od 1. septembra.

Je to obrovska zmena po desiatkach rokov nasho vzdelavacieho systému, ktora ma
zasadnym sposobom zmenit kvalitu vzdelavania naSich mladych I'udi, ktora vytvara nové
prostredie pre pedagdgov, aby mohli byt viac kreativni, mohli deti viac zaujat, urobit zo
Skoly miesto, do ktorého sa deti teSia, kde len nememoruji, ale sa naucia a chapu

suvislosti, ktoré budu vediet potom v realnom Zivote aj vyuzit.

To je nesmierne doleZité, pretoZe tato reforma nas méze skokovo posunut k lepSim
vysledkom aj v rdmci medzinarodnych hodnoteni. A ja pevne verim, Ze v najbliZSom
obdobi budeme pomaly svedkami toho, Ze aj v ramci hodnotenia PISA v jednotlivych
odvetviach alebo odboroch konecne Slovensko zacne na tych grafoch rast a bude sa

predierat na poprednejSie priecky v ramci hodnotenych krajin.

To musi byt vysledok prace slovenskych pedagégov aj nepedagogickych
pracovnikov v slovenskom Skolstve. To ide ruka v ruke. LepSie ohodnotenie, lepSia kvalita.

Ja som vel'mirad, Ze dnes uz viac hovorime o kvalite ako len o postaveni ucitel'a, na ktorom



treba pracovat dalej. Oborovy zvaz nesmie polavit v tych vyjednavaniach s vladou

Slovenskej republiky.

Chcem na tomto mieste podakovat vasmu dlhoro¢nému predsedovi panovi
Ondekovi, s ktorym, ako som uZ spominal, som mal moZnost pracovat naozaj vel'mi vel'a
rokov. Clovek, ktory na &ele vasho zvizu stal od roku 2012 a bol zvoleny v roku 2011. A
ked'Ze uz d'alej sa dnes neuchadza opoziciu predsedu, tak mu chcem aj v mojom mene, aj
v mene vSetkych, ktori s nim mali moZnost spolupracovat, vyjadrit vel'ka vd'aku, vel'ké

uznanie a naozaj ocenit sposob, akym bojoval za slovenské Skolstvo.

Aj vd’aka jeho iniciativam, aj jeho tvrdym spo6sobom vyjednavania dokazal spolu s
jeho timom, ktory bol vZdy s nim pritomny na rokovani, dosiahnut vyznamné vysledky.

Vel'mi pekne vam za to d'akujem, pan predseda. Patri vam nasa tcta a vd'aka.

Zaroven chcem ocenit’ aj vSetkych podpredsedov, ktori majui na starosti jednotlivé
useky, ¢i uz su to zakladné skoly, vysoké skoly alebo stredné Skoly, odborné Skolstvo,
pretoZe aj vysoké skolstvo ndm za posledné obdobie pod vedenim pana ministra preslo
d'alSou vel'kou reformou vysokoskolskou, ktora opat posiva nase vysoké skoly na uplne

ina kvalitu. Groven.

Videli sme, Ze okrem platov doslo k zlepSeniam aj v oblasti odborného vzdelavania
a tak d’alej. Je to obrovsky komplex zmien, ktory sa nebude realizovat' zo diia na der. Je to
obrovska reforma, ktora nas bude sprevadzat niekol'’ko volebnych obdobi a je ddleZité,
aby nedoslo po nasledujucich vol'bach k diskontinuite. To znamena k preruseniu tychto
procesov len kvoli tomu, Ze boli prijaté predchadzajicou vladou. To je obrovska chyba,
ktoru tento Stat robi vZdy po vol'bach, ked' rusi predchadzajuice vel'ké témy alebo projekty

a tak d’alej sa nepohytiame dopredu.

Pevne verim, Ze reforma Skolstva aj vd'aka odborom a vam, ktori bdiete nad tym, ¢o
sa v Skolstve deje, zostane ochranena pred d'alSimi politickymi vplyvmi a Ze ak budeme
presvedceni, Ze je dobrd, preZije tri, Styri, pat, osem, desat vlad, pretoZe budeme vediet,

Ze prinasa to, ¢o priniest ma.

Vzdelanejsi narod, kvalitnejSie vzdelanie. a lepSie podmienky pre ucitel'ov, ktori v
tychto Skolach posobia. Za ostatné roky a tych §kol verte, Ze som mohol navstivit naozaj

desiatky, ak nie stovky. Postupne prechadzali modernizaciou. Dnes mdézeme povedat, Ze



ten samotny hardware, to znamena budovy, vybavenie je uz naozaj v priemere na
adekvatnej drovni. A teraz prichadza ¢as, aby sme sa venovali tomu softvéru. To znamenj,
¢o sa v tych Skolach deje, ako prebieha vyucovaci proces a akd atmosféra v nasich Skolach

vladne.

Zelam vam vsetkym nielen dne$né Uspe$né rokovanie. Zeldm vam dobrd ruku pri
vol'be nového predsedu alebo predsedni¢ky odborového zvazu pracovnikov Skolstva a
vedy na Slovensku, pretozZe to bude zas ten clovek, ktory sa bude musiet v naro¢nych

casoch postavit predsedu vlady a predstavitel'ov samospravy a bojovat za vaSe zaujmy.

A Zeldm vam vSetkym, pretoZe predpokladam, Ze ste nielen odborari a odborarky,
ale ste aj pedagdgovia a pedagogicky, aby ste nasli v sebe silu, energiu a chut' zvladnut
toto tazké reformné obdobie, ktoré je pred nami, ale ktorého vysledkom bude naozaj
uspech a zvySena kvalita nasho Skolstva, aby ste ti, ktori ste starsi, nachadzali v sebe
odvahu a silu a chut’ odovzdat' svoje skusenosti dlhorotne nadobudnut v naSich skolach
tym mladym, ktori dnes alebo buduci rok alebo d’al$i rok budu opustat pedagogické
fakulty, aby ste im pomohli stat sa dobrymi ucitel'kami a dobrymi ucitel'mi, ktorych

Studenti budd mat’ radi.

Zelam slovenskému $kolstvu, aby pokracovalo vo vykrocenej ceste a aby sme
nasledujuice roky boli svedkami naozaj ovocia, ktoré prinesu tieto vdzne reformné kroky,
ktoré boli tieto obdobia do nasho skolstva aj v spolupraci s odborovym zvazom do nasho

Skolstva zavedené.

Je to nesmierne, nesmierne doleZité a mozno si ani dnes neuvedomujeme, ako sa
vyrazne od 1. septembra meni slovenské skolstvo. Chcem ocenit’ vSetkych tych, ktori uz
dobrovol'ne zacali implementovat reformu v predchadzajucom roku a tym, ktorych to

¢aka uz z povinnosti 1. septembra zazelat, aby to vSetko dobre zvladli.

A na zaver taka jedna mala prosba. Pan predseda, pan minister, neviem ako to uz
dnes na Skole funguje, pretoZe uz td interakciu s vami nemam taku intenzivnu. Ale ked’
hovorime o rastucich platoch, ktoré ja vidy plne podporujem, prosim hovorte a prichddza
na to ¢as, ked'Ze sme v reforme a hovorime o zvyseni kvality, aby sic¢astou odmeriovania
bola moZnost naozaj vyrazne ocenit nielen tych, ktori rasti1 v platovom automate len kvoli

tomu, Ze su v Skolstve dlho.



Automaticky implant rastie len kvéli tym rokom, ktoré v Skolstve stravia. Ale aby
bolo mozZné odmenit aj kvalitu ucitel'a bez ohl'adu na to, kol'’ko rokov v skolstve je, ak je
vynimocny, je super, dosahuje extrémne dobré vysledky a mozno ma odrobené v skolstve

len pat rokov.

Aj taky Clovek ma mat’ motivaciu, aby v Skolstve zostal a byt odmeneny za to, Ze
poskytuje Spickovu kvalitnu pracu. A tu mam pocit, Ze akoby sme stale chceli len vSetko
automat a bojime sa urcitej pohyblivej zlozky, ktort by zriad'ovatel alebo riaditel’ mal

moznost odmenit tych, ktori st Sikovni.

Viem, Ze to je tazka debata. Som rad, Ze nebudem tu pocas vasho zasadnutia, lebo by
boli na to r6zne nazory, ale myslim si, Ze tak ako v kazdej firme, takyto sposob oceriovania
mal by byt aspon z casti ako motivacia pre mladych zavedeny aj u vas. Ale jedinym
kritériom musi byt nie, ¢i sa pozna s riaditelom alebo chodia spolu na pivo alebo,
nedajboze, nieco inSie. Ale jedinym pravidlom a kritériom musi byt kvalita a super

odvedena praca.

Zelam vam, aby ste dnes vietko dobre rozhodli, aby ste stanovili dobré priority a
verte, Ze u mna budete mat’ vzdy partnera a Cloveka, ktory vas vo vasom usili v snahe

zlepsit nase slovenské Skolstvo vzdy a vSade podpori.

Zelam vam vsetko dobré a d'akujem vietkym za to, ¢o robite pre slovenské $kolstvo,

pre nas vzdelany narod a na$u budicnost. Dakujem.



